
Le projet RESMYLE
 
Le projet RESMYLE repose sur deux constats: premièrement, les difficultés d’intégration 
professionnelle des jeunes en Méditerranée, en particulier pour les NEETS (jeunes sans 
emploi, ni éducation et formation) qui sont de plus en plus nombreux. Deuxièmement, 
les défis de la protection de l’environnement en Méditerranée créent de nouveaux be-
soins dans les territoires méditerranéens, qui sont en grande partie insatisfaits, nota-
mment en raison du manque de compétences dans certains domaines: tri des déchets, 
éco-mobilité, prévention des risques, etc.

Mobilisation des organisations de jeunesse afin de sensibiliser 
les jeunes au Développement Durable en Tunisie et dans tous 
les pays partenaires. L’exemple de l’AERE.

Quelles compétences pour les animateurs des 
ateliers de l’Ecole Pratique Méditerranéenne du 

Développement Durable?

 Plus d’informationS

Eco-entrepreneur : kezako ?

HELIOS : Webinaire sur le rôle de l’économie bleue 
et circulaire dans la promotion de l’emploi et de l’in-

clusion sociale dans la région méditerranéenne

Actualités des autres projets Inclusion Sociale

MedTOWN démontre que l’économie sociale et solidaire 
est un outil de changement social dans le bassin 
méditerranéen

 Plus d’informationS

En savoir plus sur les projets portant sur l’in-
clusion sociale : cliquez ici

Visitez le site web du projet RESMYLE

Our mailing address is: resmyle@mailo.com 
Want to change how you receive these emails? Write to us!  
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